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Agua de Dios, Julio 7 de 2025

Doctor

ANTONIO RUIZ FLOREZ
Gerente

Sanatorio Agua de Dios E.S.E.
Agua de Dios - Cundinamarca

Asunto: Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de Control Interno
correspondiente al primer semestre de 2025.

Cordial Saludo,

La Oficina de Control Interno se permite hacer entrega de la Evaluacion independiente del
Estado del Sistema de Control Interno correspondiente al primer semestre de 2025, en
atencion a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 87 de 1993, sobre los reportes del
responsable de control interno, modificado con los articulos 9 de |a Ley 1474 de 2011, 231
del Decreto 019 de 2012y 156 del Decreto 2106 de 20189.

Atentamente.

JAVIER ALBERTO ESCOBAR MONTES
Responsable del Sistema de Control
-Interno

Profesjonal de Apoyo al |Sistema de Profesit
Contral Interno Co

poyo al Sistema de

!

table y Financiero Control Interno Administrativo (}

Sanatorio de Agua de Dios E.S.E.| NIT 890.680.014 - 9
Carrera 9 No. 10-69, Edificio Carrasquilla, Agua de Dios, Cundinamarca, Colombia.
Conmutador en Agua de Dios: (+57) 601 834 5000. '

Email: gerencia@sanatoricaguadedios.gov.co
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Actividades de control

iSe ajecuis of Plan Estratogico de Teeniologias|
PETL. Se cresron los actos administrativos)
pertinentes parz la creacion de coordinaciones y)
forupes de trabajo. Manual de
testablecido.

Politica de Administracion y uso de las TICSY

jtravis do la pagina web. implementacién do
imatriz [TA.

El Sistoma de Gestion de Calidad esth en|

polticas. de operacién, Instrictives, y 8%
constantements.
La entidad ha desarroliado o implementado
actividades de control sobre la integridad |
fidencialidad y disp da los datos o
3%
Lo anterior en atencién a la politica de
transparencia y acceso de la Informacién
publica.
Seguimiento por parts de la alta direccion a las
i faci con los:
de tanto Internas como 100%




